Zatacznik nr 1
do Uchwaly Senatu nr 19/2026
Z dnia 15 czerwca 2026 r.

PROGRAM STUDIOW NA KIERUNKU
»PRAWNO-FINANSOWYM"”

Obowigzujgcy studentéw rozpoczynajgcych studia od roku akademickiego 2026/2027

Poziom studiow studia pierwszego
stopnia

Profil ksztatcenia profil praktyczny

Forma studiéw stacjonarne i
niestacjonarne

Liczba semestrow 6 - semestralne

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia | 180 ECTS

studidw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Celem studiow na kierunku Prawno-finansowym jest realizacja strategicznych celéw
Uczelni dotyczacych wspierania rozwoju regionalnego i czynienia tego we wspétpracy
z regionalnymi srodowiskami gospodarczymi i samorzadowymi. W regionie tradycyjnie
nieprzemystowym ustugi niematerialne moga sta¢ sie jedng z regionalnych
specjalizacji. Taki stan rzeczy wynika miedzy innymi z coraz wiekszego
zainteresowania biznesu ustugami doradztwa podatkowego. Juz nie tylko duze
przedsiebiorstwa, ale rowniez mate i Srednie firmy coraz czesciej potrzebuja
profesjonalnego doradztwa podatkowego. Wynika to z troski o bezpieczenstwo
prowadzonego biznesu

Absolwenci kierunku majg mozliwos¢ kontynuowania dalszego ksztatcenia na studiach
drugiego stopnia (2-letnie magisterskie). Po zakonczeniu edukacji absolwenci bedg
przygotowani do podjecia pracy m.in. jako: specjalisci w zakresie prawa podatkowego
i finansowego, niezbedni niemal w kazdym przedsiebiorstwie i w kazdej branzy ze
wzgledu na uniwersalno$¢ umiejetnosci.

Program studiow pierwszego stopnia pozwala naby¢ wiedze i umiejetnosci z
zakresu nauk prawnych, ekonomii i finansow, niezbedne do prawidtowego stosowania
| interpretacji prawa podatkowego oraz rachunkowosci. Program obejmuje przedmioty
kierunkowe, realizowane przez wszystkich studentow oraz przedmioty
specjalnosciowe indywidualnie dobrane do poszczegdlnych specjalnosci: doradztwa
podatkowego oraz prawa podatkowego i finansowego.



Przyporzadkowanie kierunku studiow do dziedzin i dyscyplin naukowych, do
ktorych odnosza sie efekty uczenia sie

Kierunek Prawno-finansowy nalezy do dziedziny nauk spotecznych. Wiedza,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne okreslone w efektach uczenia sie dla kierunku
Prawno-finansowego na studiach pierwszego stopnia o profilu praktycznym -—
odpowiadajg przede wszystkim nastepujacym dziedzinom i dyscyplinom naukowym:
nauki spoteczne (nauki prawne ekonomia i finanse, nauki o polityce i administraciji,
nauki o zarzadzaniu i jakosci), nauki $ciste i przyrodnicze (matematyka, informatyka),
nauki humanistyczne (jezykoznawstwo).

Tabela1. Procentowe udziaty dyscyplin naukowych, do ktérych odnosi sie program
studiow

Dyscyplina naukowa % udziat liczby punktow
ECTS
Dziedzina nauk spotecznych
— nauki prawne — dyscyplina wiodgca 60
— ekonomia i finanse 40

W ramach kierunku prawno-finansowego sg realizowane specjalnosci uwzgledniajgce
specyfike dydaktyczng uczelni oraz realizujgce potrzeby rynku pracy. Gtéownag
potrzeba zgtaszang przez $rodowisko gospodarcze jest postulat ksztatcenia
praktycznego, zorientowanego na dwie specjalnosci: doradztwo podatkowe oraz
prawo podatkowe i finansowe. W ramach specjalnosci uwzglednione sg tresci taczace
obszar zainteresowania nauk prawnych, ekonomii i finanséw oraz dyscyplin
wspomagajacych.

1. Zajecia lub grupy zaje¢, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z
przypisaniem do nich efektow uczenia si¢ i tresci programowych
zapewniajacych uzyskanie tych efektow

Efekty uczenia sie dla kierunku prawno-finansowego zostaty zdefiniowane w sposéb
zapewniajacy ich osiggniecie zarowno przez studentdw studidw stacjonarnych jak i
niestacjonarnych. Oznacza to, iz poprzez realizacje planéw i programéw studiéw na
kierunku prawno-finansowym Uczelnia zapewnia uzyskanie takich samych efektow
uczenia sie na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych - zatgcznik nr 1.

Zaktadane efekty uczenia sie sg ukierunkowane na potrzeby gospodarki opartej na
wiedzy oraz potrzeby rynku pracy w regionie. Sg one wynikiem:

— analizy dotychczasowych programoéw studiow;

— konsultacji z absolwentami i studentami;

— konsultacji zewnetrznych z potencjalnymi pracodawcami;

— analiz trendéw na rynku pracy i ogélnych trendéw spoteczno-gospodarczych.



Integralng czescig programu studidéw jest harmonogram studiéw, ktory uwzglednia:

1) forme studidw (stacjonarne lub niestacjonarne), liczbe semestrow i liczbe
punktéw ECTS niezbedng do ukonczenia studiow,

2) wykaz zaje¢ ktérych zaliczenie jest wymagane do ukonczenia studidow na
danym kierunku i poziomie ksztatcenia,

3) semestralny wymiar godzin realizowanych w ramach wszystkich
zaplanowanych form i typoéw zaje¢ oraz metod ksztatcenia,

4) forme zaliczenia stwierdzajacg osiggniecie efektow uczenia sie przez studenta,

5) liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach poszczegdinych
zajec.

Tabela 2. Moduly zaje¢ wraz z liczbg godzin zaje¢ oraz liczbg punktow ECTS

Grupy przedmiotéow Godziny
Studia Studia ECTS
stacjonarne | niestacjonarne

l. Przedmioty ksztafcenia 334 130 17
ogoinego
Il. Przedmioty humanizujace 60 28 &
lll. Przedmioty podstawowe 540 252 46
IV. Przedmioty kierunkowe 255 119 23
V. Przedmioty specjalnosciowe 585-615 273-287 43
VI. Seminarium dyplomowe 60 32 15
VIIl. Wychowanie fizyczne 60 | - -
VIII. Praktyki studenckie 6 miesiecy (960 godz.) 32

Ogoétem 2794-2824 \ 1794-1808 180

W ramach modutu przedmiotéw specjalnosciowych realizowany jest wymog
umozliwienia studentom wyboru tresci ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studiow na danym poziomie. Po
drugim semestrze studenci wybieraja jedng ze specjalnosci, a w ich ramach okreslong
pule przedmiotow.

Harmonogram studiow dla studiow stacjonarnych — zalacznik nr 2

Harmonogram studiow dla studiéw niestacjonarnych — zatacznik nr 3

2. Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez studenta
w trakcie catlego cyklu ksztalcenia

Realizacja efektow uczenia sie podlega systematycznej weryfikacji oraz dokumentacji
w celu statego doskonalenia jakosci ksztatcenia w ramach Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Wyzsze] Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku.
Kierunkowe efekty uczenia sie stanowig podstawe wyznaczania zakresu tresci
ksztafcenia, ich usytuowania w modutach ksztatcenia, sekwencyjnosci przedmiotéw.
Metody ksztatcenia, zaliczenie i inne sposoby weryfikacji okre$lone sg w sylabusach
przedmiotéw na dany rok akademicki.



Weryfikacja efektow uczenia sie prowadzona jest na réznych etapach ksztatcenia:

e poprzez zaliczenia czgstkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach
poszczegolinych modutdw);

o weryfikacja efektow uczenia sie uzyskiwanych w trakcie praktyk;

o weryfikacje zatozonych w programie studiéw efektdéw uczenia sie przez
seminarium dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej, a takze w trakcie
egzaminu dyplomowego;

e weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie: wiedze, umiejetnosci i kompetencije
spoteczne.

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie zatozonych w poszczegoinych modutach sg
okreslone w zatwierdzonym sylabusie. Sylabus precyzuje metody walidacji efektow
uwzgledniajgc adekwatno$¢ metody weryfikacji do okreslonych tresci i specyfiki
efektow w poszczegolnych kategoriach. Sposoby weryfikacji modutowych
(przedmiotowych) efektdw uczenia sie przewidujg wykorzystanie nastepujgcych
metod: egzamin ustny, egzamin pisemny; praca kontrolna (projekt, referat,
prezentacja, esej, inne prace pisemne); zaliczenie ustne; kolokwium; praktyka.

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie uzyskanych w trakcie praktyk jest okreslony
przez Regulamin Praktyk i polega na ocenie przebiegu praktyki przez Petnomocnika
d.s. praktyk studenckich w sprawozdaniu z przebiegu praktyki zawodowe;j.

System weryfikacji efektéw koricowych obejmuje kontrole i nadzér nad procesem
dyplomowania.

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie odnoszacych sie do prac dyplomowych i
procesu dyplomowania reguluje uchwata Senatu ws. dyplomowania i prac
dyplomowych.

Studenci kierunku prawno-finansowego, studia pierwszego stopnia o profilu

praktycznym przygotowujg prace dyplomowa. W szczegdlnosci, przygotowanie pracy

dyplomowej stuzy wykazaniu, ze absolwent uzyskat efekty uczenia si¢ w nastgpujgcym
zakresie:

« wiedzy na temat istoty pracy dyplomowej, wymagan w zakresie jej przygotowania
(w tym dotyczacych poszanowania praw autorskich), metod i technik badawczych
stosowanych w pracach dyplomowych (stosownie do zakresu tematycznego
przygotowywanej pracy);

« umiejetnosci identyfikacji i specyfikacji rozwigzywanego problemu badawczego,
definiowania celéw zadania badawczego oraz okreslania priorytetow stuzgcych
jego realizacji;

« umiejetnosci analizy problemu badawczego z wykorzystaniem adekwatnie
dobranych metod, w oparciu o informacje z literatury, baz danych oraz innych
wiasciwie dobranych zrédet, takze w jezyku obcym;



» prezentacji wtasnych pogladéw i formutowania wnioskébw w oparciu o wyniki
przeprowadzonych prac analitycznych;
+ prezentacji wynikow analizy rozwigzywanego problemu badawczego.

Szczegotowe efekty uczenia sie dotyczace procesu przygotowania pracy dyplomowej

okresla sylabus przedmiotu ,Seminarium dyplomowe”.

Osiggniecie efektow uczenia sie przypisanych seminarium dyplomowemu i pracy

dyplomowej jest weryfikowane trojstopniowo:

* W ramach zaliczenia seminarium dyplomowego — ztozenie pracy jest warunkiem
zaliczenia seminarium dyplomowego, a ocena odzwierciedla zaangazowanie i
systematycznosc pracy studenta;

* W ramach recenzji pracy dyplomowej, ktore przygotowuja promotor i recenzent
(pozytywna recenzja jest warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego);

« w trakcie egzaminu dyplomowego, w czasie ktérego student jest zobowigzany do
ustnego zaprezentowania pracy dyplomowej, jej zatozen i wynikéw, a takze
odpowiada na pytanie komisji zwigzane z praca.

Realizacja efektow uczenia sie jest dokumentowana nastepujgco:

« Prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, prace projektowe, dzienniczki praktyk oraz
inne materiaty stanowigce potwierdzenie zdobycia przez studenta zatozonych w
programie ksztatcenia efektéw uczenia sie sg archiwizowane przez okres 1 roku
nastepujgcego po roku ich wykonania w celu dokonywania cyklicznych ich
przegladow.

* Archiwizacja ich stuzy tez dostarczaniu informacji o jakosci prowadzonego
ksztafcenia i jest zrédtem danych w prowadzonych badaniach ewaluacyjnych.

3. Laczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zajec
a) wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw — 148
b) w ramach zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne — 134

4. Liczbe punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z obszaréow
nauk humanistycznych i nauk spotecznych - 172

5. Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych oraz liczba punktéw
ECTS

Studenckie praktyki zawodowe stanowig integralng czes$¢ procesu ksztatcenia.
Zgodnie z wymaganiami programowymi dla studentéw studiébw stacjonarnych i
niestacjonarnych pierwszego stopnia o profilu praktycznym odbycie praktyki
zawodowej jest obowiazkowe. Studenci studiow pierwszego stopnia na kierunku
prawno-finansowego w ciggu toku studiow zobowigzani sg do zaliczenia 6 -
miesiecznej praktyki zawodowej. Praktyka powinna zostaé odbyta przez studentéw
zgodnie z przyjetym planem studiow i regulaminem odbywania praktyk zawodowych.



Punkty ECTS sg zaliczane zgodnie z programem i planem studiow, zardwno na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych student musi uzyskac 30 punktow ECTS w
ramach odbywania praktyk.

Odbywanie przez studenta praktyki moze byc¢ realizowane nie tylko w czasie przerwy
wakacyijnej, ale rowniez w ciggu catego roku akademickiego pod warunkiem, ze nie
bedzie kolidowato z zajeciami prowadzonymi na studiach. Szczegdtowe zasady
zaliczenia praktyki zawodowej ustala uczelnia w Regulaminie odbywania praktyk
zawodowych.

Celem praktyk zawodowych jest nabycie przez studenta nowych lub pogtebienie
posiadanych juz (nabytych podczas studiéw) umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
ktére sg pozgdane, potrzebne lub nawet niezbedne podczas wykonywania zawodu.
W szczegélnosci:

— Pogtebienie i poszerzenie umiejetnosci zdobytych przez studenta w czasie studiow
i nabycie nowych umiejetnosci poprzez praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych
zadan zawodowych. Poszerzenie wiedzy zdobytej w czasie studiow;

— Nabycie umiejetnosci i zachowan potrzebnych w $Srodowisku pracy (praca w
zespole, nalezyty stosunek do pracy i innych wspétuczestnikow, z ktérymi praca
jest wykonywana);

— Zapoznanie studentéw z organizacjg i funkcjonowaniem instytucji oraz jej komorek
zwigzanych z realizacja zadan bezposrednio powigzanych z kierunkiem i
specjalnoscia studiow;

- Zapoznanie z wyposazeniem technicznym, technologicznym i informatycznym
instytucii;

— Poznanie $rodowiska zawodowego, zasad etyki zawodowej, holistycznego i
zindywidualizowanego podejscia do os6éb, w procesie realizacji praktyk
zawodowych.

Zakres praktyki uzalezniony jest w szczegoélnosci od kierunku ksztatcenia, zgodnie z
ktorym praktyke zawodowa studenci mogg odbywa¢ w przedsigbiorstwach,
instytucjach oraz jednostkach administracji publicznej i samorzadowej, adekwatnych
do realizowanego kierunku studiéw. Miejscem odbywania praktyki moga by¢ rowniez
jednostki organizacyjne Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku.

W ramach praktyki student:

— Zapoznaje sie z przepisami BHP oraz regulaminami obowigzujgcymi w
przedsiebiorstwie (instytucji), ktérych jest zobowigzany przestrzega¢ podczas
praktyki.

— Poznaje zakres dziatalnosci danej organizacji (specyfike prowadzonej dziatalnosci,
strukture organizacyjng itp.).

— Poznaje zakres dziatania i zasady funkcjonowania wybranych jednostek (komorek
organizacyjnych) przedsiebiorstw  (instytucji) zwigzanych z realizacjg
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podstawowych zadan - bezposrednio powigzanych z kierunkiem i specjalno$cia
studiow np.: z przygotowaniem i opracowaniem sprawozdan finansowych, obstuga
biura, prowadzeniem dokumentacji projektowej itp. Student poznaje ww.
zagadnienia podczas pracy w wybranych komérkach zgodnie z ustalonym
szczegotowym harmonogramem praktyki.

- Poznaje wykorzystywane w praktyce rozwigzania techniczne i organizacyjne,
wyposazenie, obieg dokumentdw itp.

- Zapoznaje sie z obstugiwaniem urzgdzen i/lub systeméw informatycznych
wilasciwych dla studiowanego kierunku, podczas pracy w wybranych komérkach
organizacyjnych lub na wybranych stanowiskach pracy (np. obstugiwaniem
urzadzen biurowych, obstugiwaniem wykorzystywanych w praktyce programoéw
komputerowych).

— Uczestniczy w realizacji wtasciwych dla danej organizacji zadan, pod nadzorem
opiekuna praktyk umozliwiajgcych osiagniecie zatozonych efektéw uczenia sie.

- Zdobywa doswiadczenie, wiedze o rynku pracy oraz umiejetno$ciach wymaganych
w pracy, a takze dokonuje samooceny umiejetnosci w celu zwiekszenia mozliwosci
skutecznego konkurowania na rynku pracy,

- Stymuluje aktywno$¢ i rozwija inicjatywe oraz gromadzi i uzupetniania materiaty, w
miare potrzeb i mozliwosci, w ramach przygotowywania pracy dyplomowej,

— Ksztattuje prawidtowa postawe zawodowg przysztego pracownika.

Plan praktyki

Plan praktyki jest ustalany przed jej rozpoczeciem przez: Petnomocnika Rektora ds.
praktyk studenckich, opiekuna praktyk i studenta.

W planie sg okre$lone: stanowiska na ktérych bedzie pracowat student oraz rodzaj i
zakres wykonywanych zadan - w odniesieniu do efektow uczenia sie, okreslonych w
sylabusie praktyki dla danego kierunku studiow, ktére student ma osiggnac.

W planie praktyki sg okreslone: czas i miejsce realizacji kolejnych etapow praktyki.

Efekty uczenia sie
Efektami uczenia sie uzyskiwanymi podczas praktyk sg przede wszystkim
umiejetnoéci stosowania wiedzy uzyskanej w uczelni podczas studiéw i kompetencje
spoteczne wazne w Srodowisku pracy. Zna | rozumie specyfike s$rodowiska
zawodowego, w ktérym odbywa praktyke
1. Charakteryzuje zakres czynnosci oraz strukture organizacji bedacej miejscem
odbywania praktyki
2. Posiada praktyczne doswiadczenie zdobyte na stanowisku pracy, typowym dla
kierunku prawno-finansowego
3. Potrafi identyfikowa¢ i zapobiega¢ rzeczywistym zagrozeniom BHP,
wystepujgcym w organizacjach
4. W srodowisku pracy podnosi swoje kompetencje zawodowe (wiedze oraz
praktyczne umiejetnosci ) w zakresie obstugi urzadzen biurowych i programéw
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komputerowych wykorzystywanych w praktyce gospodarcze], a takze
prowadzenia dokumentacji wiasciwe] dla danej komorki organizacyjnej
(instytuciji)

5. Diagnozuje problemy wystepujace w  organizacji (komoérce) i proponuje
konkretne sposoby ich rozwigzania

6. Samodzielnie rozwigzuje zadania (problemy) na podstawie danych, informacji i
obserwacji uzyskanych w srodowisku pracy

7. Komunikuje sie z pracownikami organizacji, stosujgc w tym celu rézne metody
i techniki

8. Przygotowuje raporty i szczegotowe informacje na temat swojej pracy
(realizacji zadan) — potrafigc przekazac¢ je wspotpracownikom i opiekunowi
praktyk

9. Przestrzega wymaganych w organizacji zasad postepowania, w tym: prawnych,
bezpieczenstwa,

10.Wspoipracuje w zespole, utrzymujac wtasciwe relacje z pracownikami danej
organizacji (komaorki)

11.Analizuje i ocenia zjawiska spoteczne specyficzne dla kierunku Ekonomia, ze
szczegolnym uwzglednieniem zjawisk: politycznych, prawnych, ekonomicznych
i organizacyjnych.

Sposéb weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez

rozwigzywanie przez praktykanta mini zadan zawodowych, tam wszedzie gdzie to

jest mozliwe.

System i metody weryfikacji efektow uczenia sie

Osiagniecie przez praktykanta zatozonych efektéw uczenia si¢ bedzie weryfikowane

wg zasad przyjetych w Regulaminie odbywania praktyk zawodowych oraz zgodnie z

sylabusem praktyk dla danego kierunku studidw, opracowanym przez uczelnig.

Powinny by¢ brane pod uwage:

a. Zaliczenie zadan (w tym mini zadan zawodowych) okreslonych i zweryfikowanych
przez opiekuna praktyki, podczas trwania praktyki. Weryfikacji dokonuje sie na
podstawie wpisow w sprawozdaniu z realizacji praktyk i oceny opiekuna praktyk;

b. Opinia i ocena opiekuna praktyk o przebiegu praktyki;

c. Sprawozdanie studenta =z praktyki zawodowej. Oceny dokonuje Petnomocnik
Rektora ds. praktyk studenckich.



Zatgcznik nr 1
do Programu studiéw przyjetego
Uchwatg Senatu nr 19/2026 z dnia 15 czerwca 2026 r.

EFEKTY UCZENIA SIE

z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w ustawie z
dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK typowe dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki po uzyskaniu kwalifikaciji
petnej na poziomie 4.

Kierunek studiow: Prawno-Finansowy

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia

Profil studiow: praktyczny

Dyscypliny wiodgce: Nauki prawne, Ekonomia i finanse
Forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

Kierunkowe efekty uczenia sie na kierunku Prawno-Finansowym, studia pierwszego
stopnia

Odniesienie efektow

Symbol Kierunkowe efekty uczenia sie uczenia sig do
efektu odniesione do poszczegolnych kategorii i zakresow charakterystyk drugiego
kierunkowego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji (poziom
kwalifikacji 6)

WIEDZA - absolwent ZNA | ROZUMIE
1PF_KWO01 | Charakter Ekonomii i finanséw oraz nauk prawnych, | P6S WG
ich miejsce w systemie nauk i relacje do innych nauk
1PF_KWO02 | Kategorie, instytucje, struktury ekonomiczne i|P6S WG
wspotzaleznosci miedzy nimi, a takze podstawy
teoretyczne zjawisk i proceséw gospodarczych
zachodzacych na poziomie mikro- i
makroekonomicznym oraz globalnym wraz z ich
praktycznymi mozliwosciami zastosowania
1PF_KWO03 | Mozliwosci zastosowania praktycznego wiedzy | P6S_WG
prawno-finansowej oraz prawno-administracyjnej, w | P6S_WK
tym: wstepu do prawoznawstwa, prawa podatkowego,
wybranych problemoéw historycznych oraz zwigzanych
z poszczegoélnymi dziedzinami prawa publicznego (w
tym zwilaszcza: prawa podatkowego, bankowego,
ubezpieczeniowego i prawa administracyjnego oraz
prawa pracy a takze postepowan: administracyjnego,
podatkowego, przed sgdami administracyjnymi
1PF_KWO04 | System prawa polskiego, wzajemne powiazania | P6S_WG
wewnatrz tego systemu oraz powigzania prawa | P6S WK
polskiego z prawem Unii Europejskiej i prawem
miedzynarodowym

1PF_KWO05 | Zrédta prawa polskiego, posiada wiedze o jego | P6S_WG
zmianach i procesie tworzenia P6S WK
1PF_KWO06 | Pojecia, zasady i instrumenty matematyki finansowej | P6S_WG
oraz mozliwos¢ ich zastosowania do rozwigzywania
problemow sektora finanséw publicznych, rynkow
finansowych i instytucji finansowych




1PF_KWO07

Podstawy teoretyczne zjawisk zachodzgcych w
gospodarce oraz uwarunkowania ekonomiczne,
prawne, etyczne dziatalno$ci zwigzanej z kierunkiem
finansowo-prawnym.

P6S_WG

1PF_KW08

Metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania
danych i informacji, oraz metody badawcze wiasciwe
ekonomii i finansom oraz naukom prawnym oraz
dziedzinom z nimi powigzanym

P6S_WG

1PF_KW09

Znaczenie i zasady funkcjonowania podmiotéw
gospodarczych oraz relacje i wigzi tgczace je z innymi
instytucjami tworzacymi ich otoczenie w skali krajowej
i miedzynarodowej

P6S_WG

1PF_KW10

Formy i standardy oraz regulacje prawne dotyczgce
funkcjonowania podmiotdow sektora prawnego i
finansowego

P6S_WG

1PF_KW11

Podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz
rozumie konieczno$¢ nalezytej ochrony wiasnosci
intelektualnej i zarzadzania jej zasobami

P6S_WK

1PF_KW12

System organdéw administracji skarbowej, podatkowej
i finansowej, ma wiedze o poszczegdlnych organach
tego systemu oraz sgdownictwa administracyjnego

P6S_WK

1PF_KW13

Kategorie stosunkéw prawnych w dziedzinie finansow
i skarbowosci

P6S_WK

1PF_KW14

Prawidiowosci i skutki dziatalnosci gospodarczej
cztowieka oraz zasady tworzenia i rozwijania form
indywidualnej  przedsiebiorczosci,  wykorzystujac
wiedze z zakresu nauk ekonomicznych

P6S_WK

UMIEJETNOSCI - absolwent POTRAFI

1PF_KUO01

Wykorzystywa¢ wiedze podczas doboru  Zrédet
danych, metod, narzedzi, dokonywania analiz i
obliczen w zakresie zjawisk zachodzgcych w obszarze
ekonomii i finansow, nauk prawnych i dyscyplin
wspomagajacych, a takze krytycznej oceny i
interpretacji uzyskanych wynikéw

P6S_UW

1PF_KUO02

Krytycznie analizowa¢, ocenia¢ i interpretowac
zjawiska gospodarcze, wskazywac¢ ich skutki i
formutowac rekomendacje dla polityki gospodarcze;j

P6S_UW

1PF_KUO03

Prawidtowo postugiwac sige systemami normatywnymi,
normami, regutami dla rozwigzywania probleméw z
zakresu ekonomii i finanséw, nauk prawnych i
dyscyplin wspomagajgcych, formutowania wnioskow i
opinii na podstawie uzyskanych wynikéw

P6S_UW

1PF_KU04

Identyfikowaé nowe wyzwania i perspektywy rozwoju
wiasciwe dla ekonomii i finanséw, nauk prawnych i
dyscyplin wspomagajgcych, poszukiwaé sposobéw ich
realizacji z zastosowaniem nowoczesnych narzedzi, w
tym eksperymentéw, metod analitycznych, symulacji
komputerowych i technik informacyjno-
komunikacyjnych

P6S_UW

1PF_KUO5

Samodzielnie formutowaé i rozwigzywaé problemy
oraz wykonywaé zadania typowe dla dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z ekonomig i finansami,
naukami prawnymi i dyscyplinami wspomagajgcymi

P6S_UW




1PF_KUQ6 | Skutecznie komunikowa¢ sie z otoczeniem przy | P6S_UK
pomocy wilasciwej dla dziatalno$ci zawodowej
terminologii, bra¢ udziat w dyskusji nt. zagadnien
gospodarczych i prawnych przedstawiajac argumenty,
rozwazajgc rézne punkty widzenia i oceniajac
stanowisko innych uczestnikéw dyskusiji, postugiwaé
sie¢ jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztaltcenia Jezykowego
1PF_KUO7 | Planowa¢ | organizowaé prace wilasng oraz | P6S_UO
wspotdziataé | pracowaé w zespole, w tym
interdyscyplinarnym, przyjmujac w nim rézne role
1PF_KUO8 | Samodzielnie uzupetia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze | P6S_UU
oraz umiejetnoéci profesjonalne, badawcze i
interpersonalne planujac dalszy rozwdj pod wzgledem
zawodowym i spotecznym

KOMPETENCJE — absolwent JEST GOTOW DO
1PF_KKO1 | Krytycznej oceny posiadanej wiedzy w zakresie | P6S_ KK
ekonomii i finanséw, nauk prawnych i dyscyplin
wspomagajacych, uznawania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym ich
rozwigzaniem
1PF_KKO02 | Identyfikowania i rozstrzygania dylematéw | P6S_KO
pojawiajacych sie w pracy zawodowej, myslenia
kreatywnego i dziatania w sposob przedsiebiorczy
oraz aktywnosci na rzecz $rodowiska spotecznego z
zachowaniem zasad odpowiedzialnosci spotecznej i
interesu publicznego
1PF_KKO3 | Dostrzegania i formutowania probleméw moralnych i | P6S_KR
dylematéw etycznych zwigzanych z praca wiasng i
innych osob, prowadzenia dziatalnosci zawodowej w
sposob etyczny, odpowiedzialny spotecznie i zgodny z
interesem publicznym oraz zapewniajgcym
poszanowanie dorobku i tradycji zawodowych

Objasnienie oznaczen w symbolach:

1PF Kierunek studiéw Prawno Finansowy, studia pierwszego stopnia
— kierunkowe efekty uczenia sie

W kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K — kategoria kompetencji spotecznych

WG - kategoria wiedzy, Zakres i gtebia — kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci

WK - kategoria wiedzy, Kontekst — uwarunkowania, skutki

UW - kategoria umiejetnosci, w zakresie Wykorzystania wiedzy - rozwigzywane problemy i

wykonywane zadania

UK - kategoria umiejetnosci, w zakresie Komunikowania sie - odbieranie i tworzenie wypowiedzi,

upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym

UO - kategoria umiejetnosci, w zakresie Organizacja pracy/ planowanie i praca zespotowa

UU - kategoria umiejetnosci, w zakresie Uczenie sig/planowanie wiasnego rozwoju i rozwoju innych

osob

KK — kompetencje spoteczne — Oceny/krytyczne podejscie

KO — kompetencje spoteczne — Odpowiedzialno$¢/wypetnianie zobowigzan spotecznych n;a rzecz

interesu publicznego /

KR - kompetencje spofeczne — Rola zawodowa/niezaleznosé i rozwoj etosu / ,‘

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie ,.f/,



