
Załącznik nr 8 
do Regulaminu odbywania praktyk zawodowych  
przez studentów Wyższej Szkoły Ekonomicznej 
w Białymstoku  

 

Kwestionariusz oceny praktyk przez pracodawcę 

 

1. Jak ocenia Pan/Pani dokumenty formalne dotyczące praktyki zawodowej? (można 

zaznaczyć dowolną ilość odpowiedzi)  

□ Dokumenty są czytelne  

□ Dokumenty są niezrozumiałe  

□ Wypełnienie dokumentów jest czasochłonne  

□ Według mnie ilość dokumentów jest zbyt duża  

□ Dokumenty wymagają uzupełnienia ze względu na: 

………………………………………………………………………………………..…………  

2. Jak ocenia Pan/Pani długość trwania praktyki zawodowej (……. godz.)? (proszę 

zaznaczyć jedną odpowiedź)  

□ Praktyka obejmuje zbyt małą liczbę godzin, uważam, że praktyka powinna 

obejmować…...…godz.  

□ Liczba godzin praktyk jest wystarczająca  

3. Czy według Pana/Pani termin odbywania praktyk zawodowych określony w planie 

studiów jest odpowiedni?  

□ Tak  

□ Nie, praktyka jest za wcześnie  

□ Nie, praktyka jest za późno  

□ Nie wiem  

4. Czy uważa Pan/Pani, że praktyki mają wpływ na aktywizację zawodową 

studentów?  

□ Zdecydowanie tak  

□ Raczej tak  

□ Nie wiem  

□ Raczej nie  

□ Zdecydowanie nie  

5. Z czym student miał największe problemy: 

……………………………………………………………………………………….. 



……………………………………………………………………………………….. 

6. Biorąc pod uwagę listę efektów uczenia się, które student miał zrealizować w 

ramach praktyki, co Pan/Pani by zmienił(-a), odjął(-a), dodał(-a):  

□ Wiedza, co? 

……………………………………………………………………………………………….…

………………………………………………………………………………………….……… 

□ Umiejętności, jakie? 

……………………………………………………………………………..……………………

………………………………………………………………………………………...….…….. 

□ Kompetencje społeczne, jakie? 

……………………………………………………………………………….…………………

……………………………………………………………………………….………………...  

7. Czy wyraża Pan/Pani zgodę na przyjęcie studentów WSE w przyszłości?  

□ Tak  

□ Nie  

□ Nie wiem  

 
 
…………..…………………………… 
Podpis i pieczątka zakładowego opiekuna praktyki 


